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EVIDENCIA 1. 

DOCUMENTO BASE COMPONENTE PSICOSOCIAL. 
 



VALORES
Jornada Escolar

Complementaria



•Reconocer el rol integral del formador más allá del deporte.

•Incorporar el componente psicosocial de manera natural en las sesiones.

•Mejorar la planificación y seguimiento de actividades con herramientas de clase.

Sensibilizar al formador como referente emocional, educativo y 
social de los NNAJ, integrando el componente psicosocial en 

cada sesión deportiva para su desarrollo integral.



VALORES
¿Qué valores orientan su labor como formador deportivo en la Jornada Escolar 
Complementaria y cómo los aplica en su relación con los niños, niñas jóvenes y 
adolescentes y con sus compañeros de trabajo?

Objetivo del Capitulo: 

Promover en los formadores del proyecto JEC la importancia de integrar los valores en 
la práctica deportiva, fortaleciendo su rol como modelos de conducta y formadores 
integrales que contribuyen al desarrollo social y ciudadano en los niños, niñas y 
adolescentes. 



Definición de Valores:
“los valores son un tipo de creencias que llevan al sujeto a actuar de una manera determinada; son creencias 
que prescriben el comportamiento humano” Autor. Milton Rokeach
Son los principios y creencias que guían nuestro comportamiento, así como las reglas y actitudes que 
aplicamos en nuestra vida y en sus distintos ámbitos. Se pueden clasificar en varios tipos:
Valores Sociales
Valores Culturales
Valores Familiares
Valores Éticos y Morales









Ejemplos de 
valores que 

reforzamos en el 
centro de interés

Paciencia: Repite varias veces 
una instrucción de técnica de salto, 
usando demostraciones y palabras 
simples, sin mostrar molestia

Respeto: Un estudiante corre 
más lento que los demás; el 
formador le anima sin burlas y 
permite que participe a su 
ritmo.

Empatía: Adaptar ejercicios 
según capacidades y 
emociones de los niños, niñas 
y adolescentes.

Disciplina: Durante el 
calentamiento y los ejercicios, el 
formador establece reglas claras: 
esperar turno, no empujar, cumplir 
con los ejercicios completos.



CONCLUSIONES

El formador, a 
través de su 

ejemplo diario, 
contribuye 

directamente en la 
formación integral 
de los niños, niñas 

y adolescentes.

Las clases 
deportivas en JEC 
fortalecen valores 

como el respeto, la 
disciplina y el 

trabajo en equipo, 
ayudando a formar 

estudiantes con 
buenas actitudes 
dentro y fuera del 
centro de interés.

Un formador con 
valores forma 

ciudadanos 
responsables, 

críticos y 
comprometidos 
con la sociedad.

Los valores son 
un pilar 

fundamental en la 
labor del 

formador y en el 
proceso 

educativo.
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Actividad para trabajar en casa
 
Actividad: Tarjetas o palabras de agradecimiento:

Descripción: Los niños, niñas y adolescentes crearán tarjetas hechas a mano o redactarán mensajes para 
agradecer a familiares, amigos o compañeros por acciones específicas, identificando los valores 
presentes en dichas acciones.

Objetivo: Reconocer y reflexionar sobre los valores aplicados por otros, comprendiendo su importancia 
en la vida diaria. Además, fomentar la conciencia ética, motivándolos a mejorar sus propias acciones y a 
tomar decisiones responsables en el futuro.

Materiales: Tarjetas de color u hoja de cuaderno, lápiz y colores



Lecturas sugeridas: 

Touriñan, J. (2008). Educación en valores. Educación intercultural y formación para la 
convivencia. España: Oleiros. La Coruñ 
http://www.indteca.com/ojs/index.php/Revista_Scientific/article/view/46

Pestaña, P. (2004). Aproximación conceptual al mundo de los valores. REICE. Revista 
Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educación, 2(2), 67-82, e-ISSN: 
1696-4713. https://www.redalyc.org/pdf/551/55120206.pdf

Cardona, A. (2000). Formación de valores: Teoría, reflexiones y respuestas. México: 
Grijalbo

http://www.indteca.com/ojs/index.php/Revista_Scientific/article/view/46
http://www.indteca.com/ojs/index.php/Revista_Scientific/article/view/46
https://www.redalyc.org/pdf/551/55120206.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/551/55120206.pdf
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EVIDENCIA 2. 

DOCUMENTO BASE COMPONENTE PEDAGÓGICO. 
 



COMPONENTE PEDAGÓGICO



EQUIPO PEDAGÓGICO
• Líder pedagógica : Heidy Martínez Triana

ZONALES PEDAGÓGICOS:

• ZONA 1: Percy Espinosa Salas.
• ZONA 2: Natalia Bermeo Berrio.
• ZONA 3: Elizabeth Obando bayona.
• ZONA 4: Diego  Sabogal Gómez.
• ZONA 5: Sandra Valencia González.
• ZONA 6: Lelybeth Hernandez Ramos.



AGENDA
1. Planeación y acompañamiento.
2. Taller.
3. Retroalimentación.



PLANEACIÓN

¿Por qué nos

tomamos el tiempo

de planear?

• Paz mental: Planear nos quita el peso de la

improvisación. Cuando sabemos qué sigue, el estrés
disminuye y el enfoque aumenta.

• Ahorro de energía: Evita que gastemos esfuerzo en

tareas que no llevan a ningún lado o que tendremos

que repetir por falta de orden.

• Llegar a la meta: Es la diferencia entre caminar sin

rumbo y tener un mapa claro hacia donde queremos

llegar como equipo.



Saber 
qué se 
quiere.

•Objetivo claro y sencillo, si 
el objetivo es confuso, el 
camino será difícil.

Asignar 
tareas

•Que cada quien sepa cuál 
es su parte del 
rompecabezas. Esto evita 
choques y malentendidos.

Tener 
un Plan 

"B"

•Aceptar que las cosas 
pueden cambiar. Un buen 
plan es  fuerte para 
guiarnos, pero  flexible 
para ajustarse si algo sale 
mal.

TRES PASOS PARA QUE 
FUNCIONE.



BENEFICIOS DE UN 
EQUIPO ORGANIZADO

•Ganamos tiempo: Lo que invertimos hoy

organizándonos, lo recuperamos mañana al no
tener que corregir errores evitables.

•Mejor ambiente: Cuando hay orden, hay menos

culpas y más colaboración. Todos sabemos qué

esperar de los demás.

•Sentirse satisfecho: No hay nada mejor que

terminar el día sabiendo que cumplimos con lo

que nos propusimos.



"Un minuto de orden nos devuelve una

hora de libertad".













GRACIAS



OBLIGACIÓN 10 OBLIGACIÓN 10  

 

 

OBLIGACIÓN 3.  

 

EVIDENCIA 3. 

LISTADO DE ASISTENCIA. 
 



https://v3.camscanner.com/user/download
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EVIDENCIA 4. 

FOTOS ACTIVIDAD. 
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